REGULAMIN PRACY KOMISJI DZIEKANSKIEJ DS. OCENY GRANTOW
BADAWCZYCH I DYDAKTYCZNYCH

I. Ogoélne zalozenia funkcjonowania Komisji

§1

1. Komisja Dziekanska ds. Grantow Badawczych, zwana dalej Komisja, jest wydziatowym organem
kontrolno-opiniodawczym.

2. Celem dzialania Komisji jest kontrolowanie i1 opiniowanie wykonania zadan grantowych
realizowanych w ramach projektow badawczych 1 dydaktycznych z zakresu dyscyplin:
jezykoznawstwo oraz literaturoznawstwo, otrzymanych w konkursach grantowych krajowych 1
migdzynarodowych. Komisja ocenia warto$¢ merytoryczng wykonania zadan grantowych oraz ich
poziom zgodno$ci z zapisami zawartymi w umowach pomi¢dzy Uniwersytetem w Biatymstoku a
okreslonym grantodawca.

3. Zakres dziatania Komisji obejmuje wszelkie granty uzyskane przez pracownikéw Wydzialu
Filologicznego Uniwersytetu w Biatymstoku.

4. Grant rozumie si¢ w niniejszym regulaminie jako celowsa, zazwyczaj bezzwrotng pomoc finansowg
przyznawang w drodze konkursu krajowego badz miedzynarodowego osobie, zespotowi lub
instytucji na realizacj¢ okreslonego projektu naukowego. Udzielane dofinansowanie moze pochodzi¢
z agencji rzadowych, agencji grantowych miedzynarodowych, stowarzyszen, fundacji lub spotek
réznego typu i pokrywaé koszty badan, sprzetu, publikacji czy wyjazddéw, pod warunkiem
rygorystycznego rozliczenia okreslonych zadan przewidzianych we wniosku grantowym.

5. Komisja dziata w sposob bezstronny, poufny i transparentny.

6. Cztonkowie Komisji zobowigzani sa do zachowania tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku
z udziatem w pracach Komisji.

7. W przypadku wystapienia konfliktu interesow czlonek Komisji zobowigzany jest do odstapienia
od uczestnictwa w pracach Komisji.

8. Czlonek Komisji, ktory jest grantobiorca, a jego projekt zostat skierowany do oceny, zostaje
wylaczony z uczestnictwa w posiedzeniach Komisji i z procesu wydawania opinii.

§2

1. Komisja sktada si¢ z 7 cztonkdéw: obligatoryjnie wszystkich cztonkow Kolegium Dziekanskiego 1
dyrektora administracyjnego oraz 2 nauczycieli akademickich (1 reprezentujacego dyscypling
jezykoznawstwo oraz 1 reprezentujacego dyscypling literaturoznawstwo).

2. Cztonek Komisji posiada co najmniej stopien doktora nauk humanistycznych w dyscyplinie
jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo oraz obligatoryjnie posiada do$wiadczenie w realizacji



jakiegokolwiek grantu jako jego kierownik i/lub wykonawca. Wymog nie dotyczy dyrektora
administracyjnego oraz cztonkéw Kolegium Dziekanskiego.

3. Dwoch cztonkéw reprezentujacych dyscypliny: jezykoznawstwo 1 literaturoznawstwo powotuje
Dziekan.

4. Komisja jest powotywana Decyzja Dziekana Wydzialu. Kadencja Komisji rozpoczyna si¢ z dniem
okreslonym w Decyzji.

5. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Dziekan lub posiadajacy stosowne upowaznienie
Prodziekan ds. nauki i wspotpracy miedzynarodowe;.

6. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposrdod siebie Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

7. Przewodniczacym Komisji moze by¢ samodzielny pracownik badawczy lub badawczo-
dydaktyczny.

8. Odwotania cztonka Komisji dokonuje Dziekan, jesli:

a) cztonek Komisji ztozy rezygnacje z pelnienia tej funkcji za posrednictwem Przewodniczacego;
b) wniosek w sprawie odwotania ztozy Przewodniczacy wraz z wymaganym uzasadnieniem;

c) cztonek Komisji wykazuje brak zdolno$ci do sprawowania swojej funkcji;

d) zaistniejg inne okoliczno$ci, ktore uzasadniaja odwotanie cztonka Komisji.

9. Po odwotaniu cztonka Komisji Dziekan powotuje nowego cztonka sposrod pracownikéw Wydziatu.

II. Procedura oceny realizacji grantu

§3

1. Ocena realizacji grantu przebiega dwustopniowo. W pierwszym etapie ocenie podlegaja ztozony
przez grantobiorc¢ raport oraz inne dokumenty, ktore Komisja moze pozyskaé z dziatéow
administracyjnych Uniwersytetu w Biatymstoku. W drugim etapie Komisja przeprowadza z
grantobiorcg rozmowe dotyczaca realizacji grantu.

2. Raport, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, sktada osoba realizujaca grant
badawczy badz dydaktyczny w odpowiedzi na skierowane przez Przewodniczacego poprzez EZD i
droga mailowa wezwanie do ztozenia ww. raportu.

3. Od otrzymania wezwania grantobiorca ma maksymalnie 14 dni na przedtozenie uzupetnionego
raportu. W przypadku przekroczenia wskazanego terminu kierowane jest wezwanie powtorne.
Informacja o nieztozeniu raportu w terminie przekazywana jest poprzez EZD Rektorowi
Uniwersytetu w Bialymstoku.

4. Grantobiorca kieruje uzupetniony raport do Przewodniczacego Komisji w formie papierowej i w
formie elektronicznej droga e-mailowa na adres e-mailowy Przewodniczacego i poprzez EZD na



konto Przewodniczgcego. Arkusz w formie papierowej sktadany jest w Sekretariacie ds. Naukowych
Wydziatu Filologicznego UwB.

5. Przewodniczacy, po zapoznaniu si¢ z przedtozong dokumentacja, przekazuje ja cztonkom Komisji.

6. Cztonkowie Komisji w trakcie obrad prezentujg swoje opinie, a Przewodniczacy, po uwzglednieniu
uwag czlonkow Komisji, sporzadza liste kwestii, ktore w trakcie rozmowy z grantobiorcg nalezy
bezwzglednie poruszy¢.

7. Przewodniczacy Komisji wzywa nastepnie grantobiorce na rozmowe dotyczaca realizacji grantu.
Wezwanie musi zosta¢ wystane poprzez EZD i drogg mailowg do grantobiorcy co najmniej 14 dni
przed wyznaczonym terminem rozmowy. W przypadku niestawienia si¢ grantobiorcy we wskazanym
terminie kierowane jest wezwanie powtérne. Informacja o niestawieniu si¢ we wskazanym terminie
przekazywana jest poprzez EZD Rektorowi Uniwersytetu w Bialymstoku.

8. Podczas przeprowadzania rozmowy z grantobiorcg Komisja kieruje si¢ uniwersalnymi zasadami
poufnosci, bezstronnos$ci oraz transparentnosci.

9. Po przeprowadzeniu rozmowy z grantobiorcg cztonkowie Komisji przystepuja do omdwienia
realizacji grantu. Cztonkowie Komisji w trakcie obrad prezentuja swoje opinie, a Przewodniczacy,
po uwzglednieniu uwag cztonkoéw Komisji, przygotowuje tres¢ opinii dotyczacej realizacji grantu i
poddaje ja pod gltosowanie.

10. Kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje jeden glos.

11. W wyjatkowych sytuacjach (granty interdyscyplinarne, watpliwosci natury prawno-formalne;j
badz finansowej) Komisja moze zasiggna¢ opinii eksperta zewnetrznego, nauczyciela akademickiego
innego wydzialu Uniwersytetu w Biatymstoku lub pracownika administracyjnego stosownego dzialu
Uniwersytetu w Bialymstoku.

12. Opinie zatwierdzane sg w glosowaniu tajnym, zwyklta wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Komisji, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

III. Zasady pracy Komisji
§4
1. Kadencja Komisji jest zgodna z kadencjg aktualnego Kolegium Dziekanskiego.
2. Komisja obraduje co najmniej raz na p6t roku.
3. Komisja moze prowadzi¢ obrady w formie stacjonarnej i on-line.

4. W przypadku posiedzen zdalnych wykorzystywane jest narzedzie MICROSOFT TEAMS w
ramach ustugi Office 365.

5. Terminy posiedzen Komisji na dany rok akademicki podaje Przewodniczacy Komisji najpdzniej
dwa tygodnie przed rozpoczeciem roku akademickiego. Terminy moga ulec przesuni¢ciu, o czym
Przewodniczacy niezwltocznie informuje wszystkich cztonkow Komisji.



6. Na posiedzeniach Komisji rozpatrywane sg rowniez zlozone do Dziekana skargi dotyczace
niewlasciwej realizacji grantu.

7. Po rozpatrzeniu sposobu realizacji grantu Komisja wydaje opinig:
a) negatywng — w przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z realizacja grantu (opinia wymaga
pisemnego uzasadnienia i ewentualnego wskazania rekomendacji wdrozenia dziatan naprawczych),
b) pozytywng — potwierdzajaca zgodno$¢ dzialan z umowa dotyczaca realizacji grantu (opinia ta
nie wymaga uzasadnienia), ¢) warunkowo pozytywna — w przypadku stwierdzenia zgodnos$ci dziatan
z umowg dotyczacag realizacji grantu pod warunkiem wprowadzenia okreslonych zmian lub
uzupetnien (opinia wymaga pisemnego uzasadnienia wraz ze szczegotowym okresleniem warunkow,
ktore nalezy spetnié¢, oraz terminu ich realizacji).

8. Komisja wpisuje swoja oceng na przeznaczonym do tego formularzu, stanowigcym zalacznik nr 3
do niniejszego Regulaminu.

9. W przypadku uzyskania opinii negatywnej Dziekan w imieniu Przewodniczacego Komisji
przekazuje bez zbednej zwloki wynik posiedzenia Rektorowi Uniwersytetu w Biatymstoku poprzez
system EZD.

10. Komisja podejmuje uchwaty oraz zatwierdza opinie w tajnym trybie glosowania zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow Komisji, w tym Przewodniczacego.

11. Wszystkie posiedzenia Komisji sg protokotowane. Do protokotu, w formie zatacznika, dotacza
sie liste obecnosci cztonkow Komisji.

12. Obstuge Komisji zapewnia Sekretariat ds. Naukowych.

12. Dokumentacja sporzadzona przez Komisj¢ przechowywana jest w Sekretariacie ds. Naukowych.

IV. Przepisy koncowe
§5
Integralng czg¢s¢ Regulaminu stanowig:

Zatacznik nr 1 — Wzor raportu sktadanego do Komisji Dziekanskiej ds. Grantéw Badawczych 1
Dydaktycznych

Zatacznik nr 2 — Wzdr opinii Komisji Dziekanskiej ds. Grantow Badawczych 1 Dydaktycznych
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